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“Agoda” ชูกรุงเทพฯ ฐาน Tech Talent ระดับโลก 
ปักหมดุส านักงานภูมภิาค จ้างงานในไทยกว่า 4,500 คน 

 
บีโอไอรุกหารือ “Agoda” ผู้น าแพลตฟอร์มจองที่พักออนไลน์ระดับโลก เชื่อมโยงที่พักกว่า 6 ล้านแห่ง 

ในกว่า 200 ประเทศ ปักหมุดกรุงเทพฯ เป็นที ่ตั ้งส านักงานภูมิภาคแห่งใหญ่ที ่สุดของ Agoda ทั่วโลก  
และศูนย์พัฒนาเทคโนโลยีระดับนานาชาติ จ้างงานบุคลากรกว่า 4,500 คน กว่าครึ่งเป็นคนไทย และมี
บุคลากรต่างชาติจากกว่า 80 ประเทศ ร่วมกันท างานไฮเทค ทั้งการพัฒนาซอฟต์แวร์ อัลกอริทึม AI และการ
วิเคราะห์ข้อมูล เพื่อขับเคลื่อนแพลตฟอร์มท่องเที่ยวระดับโลก ตอกย ้าศักยภาพไทยสู่ Tech Talent Hub 

นายนฤตม์ เทอดสถีรศักดิ ์ เลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (บีโอไอ) เปิดเผยภายหลัง  
การเยี่ยมชมกิจการบริษัท อโกดา เซอร์วิสเซส จ ากัด (Agoda) พร้อมทั้งหารือกับนาย Omri Morgenshtern, CEO 
และทีมผู ้บริหารของบริษัท ณ ส านักงาน One Bangkok กรุงเทพฯ เมื ่อวันที ่ 6 ตุลาคม 2569 ว่า  Agoda  
เป็นบริษัทเทคโนโลยีด้านการท่องเที่ยวในเครือ Booking Holdings โดยเป็นผู้น าแพลตฟอร์มจองที่พักออนไลน์ 
รายใหญ่ของโลก และเป็นหนึ่งในแพลตฟอร์มหลักของกลุ่มตลาดเอเชียแปซิฟิก ให้บริการที่พักกว่า 6 ล้านแห่ง 
ในกว่า 200 ประเทศ/เขตแดน ผ่าน 39 ภาษา ปัจจุบันมีพนักงานทั่วโลกกว่า 8,000 คนใน 25 ประเทศ ในจ านวน
นี้ เป็นพนักงานประจ าอยู่ในประเทศไทยกว่า 4,500 คน มากที่สุดในบรรดาส านักงานของ Agoda ทั่วโลก และ 
คิดเป็นกว่าครึ่งหนึ่งของพนักงานทั้งหมด  

ปักหมุดกรุงเทพฯ ขยาย Global Tech & Operations Hub ในไทย 

Agoda ได้รับการส่งเสริมการลงทุนจากบีโอไอในกิจการศูนย์กลางธุรกิจระหว่างประเทศ ( International 
Business Center: IBC) โดยใช้ประเทศไทยเป็นฐานที่ตั ้งส านักงานภูมิภาค และเป็นส านักงานแห่งใหญ่ที่สุดของ 
Agoda ทั ่วโลก ท าหน้าที ่เป็นศูนย์กลางด้านเทคโนโลยีและปฏิบัติการ (Global Tech & Operations Hub)  
ของกลุ่มบริษัท ตั้งอยู่ที่โครงการ One Bangkok กรุงเทพฯ โดยใช้พื้นที่มากถึง 7 ชั้น รวมกว่า 30,000 ตารางเมตร 
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มีพนักงานกว่า 4,500 คน และเป็นฐานส าคัญด้านการพัฒนาซอฟต์แวร์ อัลกอริทึม ปัญญาประดิษฐ์ (AI) และ 
การวิเคราะห์ข้อมูล (Data Science) ซึ่งผลงานที่พัฒนาในไทยจะถูกน าไปใช้ขับเคลื่อนแพลตฟอร์มในตลาดทั่วโลก 

ปัจจัยส าคัญที่ท าให้ประเทศไทยได้รับบทบาทดังกล่าว คือฐานบุคลากรทักษะสูงในหลายสาขา ทั้งด้าน 
การวิเคราะห์ข้อมูล เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร วิศวกรรม และการบริหารธุรกิจ ประกอบกับวัฒนธรรม 
การท างานที่เปิดกว้าง และเอื้อต่อความร่วมมือของบุคลากรหลากหลายสัญชาติ การผสานความเชี่ยวชาญของ  
คนไทยกับบุคลากรจากต่างประเทศ ท าให้บริษัทสามารถวางกิจกรรมที่มีความซับซ้อนและมูลค่าเพิ่มสูงในประเทศไทย 
พร้อมสร้างโอกาสในการถ่ายทอดองค์ความรู้ ยกระดับทักษะบุคลากร และต่อยอดระบบนิเวศด้านเทคโนโลยี 
ของประเทศในระยะยาว  

นอกจากนี ้ การที่บีโอไอร่วมกับส านักงานตรวจคนเข้าเมืองและกรมการจัดหางาน ได้ ช่วยอ านวย 
ความสะดวกด้านวีซ่าและใบอนุญาตท างานผ่านศูนย์บริการวันสต็อป Thailand Investment and Expat Service 
Center (TIESC) ณ อาคาร One Bangkok ได้ช่วยให้ผู ้เชี ่ยวชาญของ Agoda จากทั่วโลกเข้ามาท างานร่วมกับ
ทีมงานไทยได้อย่างสะดวกรวดเร็ว ท าให้สามารถตอบสนองต่อลักษณะของธุรกิจระหว่างประเทศที ่ต ้องมี  
การฝึกอบรม ประสานงาน และเดินทางระหว่างประเทศอยู่ตลอดเวลา 

ศูนยร์วม Tech Talent สร้างโอกาสคนไทยสู่เวทีโลก 

จุดเด่นของธุรกิจ Agoda ในประเทศไทย คือ การสร้างพื ้นที ่ให้บุคลากรทักษะสูงจากทั ้งไทยและ
ต่างประเทศได้มาท างานร่วมกันภายใต้มาตรฐานระดับสากล แลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน เกิดการถ่ายทอด 
องคค์วามรู้และเทคโนโลยี โดยปัจจุบันมีพนักงานในประเทศไทยกว่า 4,500 คน กว่าครึ่งเป็นคนไทย ส่วนพนักงาน
ต่างชาติประมาณ 2,000 คนมาจากกว่า 80 ประเทศ การตั้งฐานธุรกิจลักษณะนี้ในประเทศไทยเปิดโอกาสให้ 
คนไทยเข้าถึงงานด้านเทคโนโลยีและธุรกิจที่มีความซับซ้อน ตั้งแต่ Software Engineering, Data Science และ 
AI ไปจนถึง Product Management การตลาด และการบริหารธุรกิจระหว่างประเทศ พร้อมเรียนรู้กระบวนการ
ท างาน มาตรฐาน และวิธีการแก้ปัญหาในระดับโลก รวมทั้งสร้างเครือข่ายกับบุคลากรจากหลากหลายประเทศ  
ซึ่งเป็นประสบการณ์ที่สามารถต่อยอดได้ตลอดเส้นทางอาชีพ ขณะที่คุณภาพชีวิตและสภาพแวดล้อมที่เปิดกว้าง
ของกรุงเทพฯ ช่วยดึงดูดบุคลากรนานาชาติและขยายฐาน Tech Talent ในไทยอย่างต่อเนื่อง 

นอกจากนี้ Agoda ยังให้ความส าคัญกับการสร้างบุคลากรรุ่นใหม่และเชื่อมโยงกับสถาบันการศึกษา   
ผ่านโครงการ Tech Camp Day ซึ ่งเปิดโอกาสให้นักศึกษาจากมหาวิทยาลัยต่าง ๆ เข้ามาเรียนรู้และสัมผัส 
การท างานด้านเทคโนโลยี โดยจัดปีละ 3 ครั้ง ครั้งละกว่า 100 คน ควบคู่กับโครงการฝึกงานที่เปิดรับนักศึกษากว่า 
500 คนต่อปี จากมหาวิทยาลัยกว่า 10 แห่ง และเปิดโอกาสให้นักศึกษาฝึกงานสมัครเข้าท างานกับบริษัท  
หลังสิ้นสุดการฝึกงาน โดยปัจจุบันมีนักศึกษาฝึกงานกว่าร้อยละ 20 ที่ได้เข้าท างานต่อกับ Agoda สะท้อนการสร้าง
เส้นทางพัฒนาบุคลากร ตั้งแต่ระดับมหาวิทยาลัยไปสู่การท างานจริงในธุรกิจเทคโนโลยี 
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นาย Omri Morgenshtern ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร Agoda กล่าวว่า “การท างานในบริษัทเทคโนโลยี
ระดับโลกเปิดโอกาสให้บุคลากรไทยเรียนรู ้มาตรฐาน เครื ่องมือ และวิธ ีการท างานจากทีมงานนานาชาติ 
ประสบการณ์เหล่านี ้สามารถต่อยอดสู ่การพัฒนาธุรกิจใหม่ การสร้างสตาร์ทอัพ และการยกระดับองค์กร  
ในอุตสาหกรรมต่าง ๆ ซึ่งจะช่วยกระจายองค์ความรู้และสนับสนุนการเติบโตของเศรษฐกิจไทยในระยะยาว” 

“การที่บริษัทระดับโลกอย่าง Agoda เลือกประเทศไทยเป็นฐานหลักส าหรับงานด้านเทคโนโลยีที ่ใช้
บุคลากรทักษะสูง เป็นตัวอย่างความส าเร็จในการดึงดูดการลงทุนในธุรกิจที่ขับเคลื่อนด้วยคนและองค์ความรู้  
การลงทุนลักษณะนี้ไม่เพียงสร้างงานที่มีคุณค่าสูง แต่ยังเปิดโอกาสให้คนไทยได้ท างานร่วมกับผู้เชี่ยวชาญจาก  
ทั่วโลก เรียนรู้มาตรฐานระดับสากล และขยายเครือข่ายวิชาชีพ รวมถึงเปิดเส้นทางให้คนรุ ่นใหม่เข้าสู่งาน 
ด้านเทคโนโลยีผ่านความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยและโครงการฝึกงาน ประสบการณ์และความรู้ระดับโลก 
ที่บุคลากรไทยได้รับในวันนี ้จะพัฒนาเป็นทักษะส าคัญที ่น าไปต่อยอดในชีวิตการท างาน คนเหล่านี ้จะเป็น 
ก าลังส าคัญในการสร้างธุรกิจใหม่ และพัฒนาประเทศในระยะยาวต่อไป” นายนฤตม์ กล่าว 
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สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (บีโอไอ) ก่อตั้งขึ้นเมื่อ พ.ศ. 2509 มีบทบาทสำคัญในการส่งเสริมการลงทุนที่สร้างคุณค่าให้แก่ประเทศ
มาอย่างต่อเนื่องตลอด 60 ปี ทั้งจากนักลงทุนต่างชาติและนักลงทุนไทย เพื่อเสริมสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน และขับเคลื่อนการปรั บ
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